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SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION

DE PROGRAMAS SQCIALES ESTATALES

Plan de accion formalizado

a. Programa Social Estatal

b. Clave del Proyecto de Inversién Q3447

0 proceso:

¢. Dependencia o Entidad ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

responsable del programa:

d. Siglas:

e. Clave Unidad Responsable (UR): 3009

f. Unidad Responsable (URY): CEAG COMISION ESTATAL DEL AGUA DE GUANAJUATO
g. Siglas UR: CEAG

h. Fecha de Documentacion: I,

a. Instancia Evaluadora: Instituto Latinoamericano de Planificacion Econémica y Social (ILPES) de la Comision Econémica para América

Latina y el Caribe (CEPAL)
b. Tipo de Evaluacion: Diagnéstico y Disefio

c. Afio de Evaluacion: 2021

Num: 2204

a. Contenido de la recomendacion: 1: Comenzar un proceso de diagndstico del acceso de la poblacion suburbana al agua potable. Se debe ir

gradualmente

incorporando informacion para aportar a la toma de decisiones. Tematicas a abordar:

a) Descripcion de la poblacion involucrada: Sexo, tipo de familias, antecedentes laborales, jefatura del hogar,
entre otras.

b) Precisar las condiciones en que reciben o no el servicio los usuarios en, al menos dos brechas: condiciones
para el

acceso equitativo (fisicos, tecnolégicos, econdmicos, juridicos); y, grado de calidad y cantidad recibida
(Adecuacion,

confiabilidad, Seguridad)

b. Relevancia: No Factible
Num: 2205
a. Contenido de la recomendacion: 2: Elaborar un plan de recoleccion de informacion a mediano plazo que considere los temas a abordar, los plazos,

la metodologia (encuesta muestral, universal, por territorio u otra), quién la realiza (externalizar los
estudios, con equipos de la Comisidén, mixtos); data existente (proyectos de los concursos, Organismos
Operadores, INEGI, efc.) y recursos involucrados.
b. Relevancia: No Factible . A
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SISTEMA DE MONITOREQ Y EVALUACION
DE PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES

Plan de accion formalizado

Num: 2206

a. Contenido de la recomendacion: 3. Profundizar y validar el arbol de problemas y objetivos levantados en el marco de esta evaluacion.

b. Relevancia: Mejora Ceontinua

c¢. Tipo de actores involucrados en Institucional
su atencion:

d. Plazo factible de atencion: Largo

e. Estatus de atencion: Comprometida

f. Actividades a emprender: 1. Desarrollar el arbol de problemas y objetivos especificos del Q3447.

g. Area Responsable de la 1. C.P. Juan Ramén Ibarra Galindo
actividad:
h. Productos y/o evidencias: Arbol de Problemas

Arbol de objetivos especificos del Q3447
i. Resultados Esperados: Profundizar en el problema central y sus causas con el fin de tener mas claridad sobre los objetivos del

programa.
j. Fecha de Término: 30M11/23

Num: 2207

a. Contenido de la recomendacion: 4: Se sugiere hacer cambios en la MIR del programa:

Légica vertical:

a) Fin definir el objetivo cen relacion a la contribucién de un objetivo del ambito de la salud de la pablacién.

b} Proposito agregar al resultado que tienen agua potable en cantidad, continuidad y calidad suficiente.

¢) Componentes desagregados en 3, de acuerdo con el tipo de infraestructura realizada, esto es, Construccion de
obras

nuevas, Rehabilitacion de Infraestructura existente e Instalacion de equipamientos.

Logica horizontal:

a) Indicador de eficacia del propdsito més exigente, puesto que debiera medirse anualmente con relacion a las
obras en el

periodo y, que contenga tres conceptos que deben darse para cumplir el objetivo, estos son, cantidad,
continuidad vy

calidad.

b} Establecer indicadores de eficacia para los tres tipos de componentes, agregar indicadores de calidad
midiendc

satisfaccion de usuarios e indicadores de economia para medir la relevancia de cada componente con relacion al
total de

recursos.

c¢) Medir la eficacia de las actividades que generan cada componente v no solo remitirse a la ejecucion

presupuestaria. /}\
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SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION
DE PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES

Plan de accion formalizado

b. Relevancia: Mejora Continua
¢. Tipo de actores involucrados en Institucional

su atencion:

d. Plazo factible de atencion: Largo

e. Estatus de atencion:

f. Actividades a emprender:
g. Area Responsable de la
actividad:

h. Productos y/o evidencias:
i. Resultados Esperados:

j- Fecha de Término: /!

* Responsable del Programa

Nombre: Juan Ramdn Ibarra Galindo
Dependencia: Comision Estatal del Agua de Guanajuato
Cargo: Direccion de Administracién Financiera

Firra
* Enlace DyE
Nombre: Daniel Barbosa Gémez
Dependencia: Comision Estatal del Agua de Guanajuato
Cargo: Director de Evaluacion y Desarrollo Institucional
Firma
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SISTEMA DE MONITOREQ Y EVALUACION
DE PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES

Plan de accion formalizado

* Capturista

Nombre: Juan Pedro Monsivais Gaytan
Dependencia: Comision Estatal del Agua de Guanajuato
Cargo: Jefe de Desarrollo Institucional
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